GREATNESS

STARTS WITH YOU.

JOB FACTS:

STANDORT: Wien

BEGINN: Ab sofort

ARBEITSZEIT: 40 Std./Woche (Gleitzeit)

GEHALT: Ab EUR 5.000 (Fixum VZ Basis exkl.
Ustd.)

DEIN KONTAKT:

Stefan Duder

stefan.duder@bdo.at
LinkedIn Profil

BDO Austria GmbH
QBC 4 - Am Belvedere 4, 1100 Wien
bdo.at
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Toleranz und Diversitat sind absolute
Musthaves im Arbeitsalltag bei BDO. Daher
freuen wir uns auch immer Uber
Bewerbungen unabhangig von Geschlecht,
Alter, ethnischer Herkunft, Nationalitat,
Religion oder Weltanschauung,
Behinderung, sexueller Orientierung oder
Identitat. Werde auch du Teil unserer
Wertewelt.

JETZT BEWERBEN!

Manager:in -
Organisationsentwicklung
mit Fokus Compensation &
Benefits (m/w/d)

...mehr Uber diesen Bereich erfahrst du hier.

GREAT, WENN DICH DIESE AUFGABEN FREUEN:

* Beratung von Unternehmen im Bereich
Organisationsentwicklung mit Fokus auf Vergutungsthemen
(Compensation & Benefits)

* Eigenstandige Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur
Entgelttransparenz und -gleichheit

* Analyse, Konzeption und Modellierung von Vergutungs- und
Anreizsystemen

# Konzeption und Leitung von Workshops sowie Moderation von
Entscheidungsprozessen

B Erstellung von mafRgeschneiderten Konzepten und
Prasentationen fur Kund:innenprojekte

# Great Leadership: Du Ubernimmst umfassende Verantwortung
mit hohem Gestaltungsspielraum und unterstitzt bei der
fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung deines Teams

GREAT, WENN DAS DEIN PROFIL IST:

B Abgeschlossenes Studium (Universitat/FH), idealerweise mit
Spezialisierung in Bereichen wie Finance oder
Personalcontrolling

* Mehrjahrige facheinschlagige Erfahrung, insbesondere in der
Unternehmensberatung oder im Bereich Compensation &
Benefits notwendig

B Erfahrung in der Gestaltung von Vergtitungsmodellen,
Jobarchitekturen oder HR-Strategien wiinschenswert

B Mehrjahrige Erfahrung in der Gestaltung und Leitung von
Workshops

» Umfassende Kenntnisse in MS-Office, insbesondere Excel und
PowerPoint

# Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Great Mindset: Hohe Eigeninitiative und Selbststandigkeit,
strategisches Denkvermoégen und Empathie


https://www.bdo.at/de-at/standorte-de/wien
mailto:stefan.duder@bdo.at
https://www.linkedin.com/in/stefan-duder-16012071/
https://www.bdo.at/de-at/home-at
https://www.facebook.com/BdoAustria/
https://www.instagram.com/bdo_austria/
https://www.youtube.com/user/BDONEWS
https://www.linkedin.com/company/bdo-austria/
https://www.xing.com/companies/bdoaustriagmbh
https://bdo.onlyfy.jobs/application/apply/k9v93fz1ih2spjplg3o2nceelvogj7n
https://bdo.onlyfy.jobs/application/apply/k9v93fz1ih2spjplg3o2nceelvogj7n
https://www.bdo.at/de-at/services-de/people-organisation/hr-strategy

DEINE PERSPEKTIVEN BEI UNS:

» Abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem motivierten und
engagierten Team

P Leistungspramien: Beteiligung am Deckungsbeitragssystem
von BDO

* Hervorragende Entwicklungsmaéglichkeiten: Wir unterstutzen

dich gezielt bei deinem nachsten Karriereschritt mit einem
grol3zligigen Ausbildungsbudget, Lernurlaub und
Bildungsdarlehen!

» New Work: Flexible Arbeitszeiten und Home-Office
Moglichkeiten

* Benefit-Package: Essenszuschuss, Jobticket,
Betriebskindergarten sowie diverse andere Social Benefits.

P Modernste Blroraumlichkeiten und ausgezeichnete 6ffentliche

Erreichbarkeit

k Greatness Bonus: Greatness steckt in uns und beginnt mit
deinem Einsatz. Gemeinsam tragen wir alle zum Erfolg von
BDO bei und deshalb bieten wir allen Mitarbeiter:innen eine
Gewinnbeteiligung.

# Das Bruttomonatsgehalt fur diese Position betragt ab EUR
5.000 (Fixum VZ Basis exkl. Uberstunden). Kein All-In!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung - direkt online oder mobil
Uber dein Handy!


https://www.bdo.at/de-at/jobs-karriere/ihr-einstieg/aus-weiterbildung
https://www.bdo.at/de-at/jobs-karriere/unser-angebot/unser-angebot/mitarbeiterbenefits
https://www.bdo.at/de-at/jobs-karriere

